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1. PRESENTAZIONE 

La Torrazza S.r.l., società del Gruppo Greenthesis S.p.A., con il completamento dei volumi 
autorizzati, previsti dall’A.I.A., ha concluso l’attività di coltivazione della discarica e rivolge ora la 
propria attenzione alla gestione post operativa dell’impianto. 

L’Organizzazione conferma immutato il proprio impegno alla salvaguardia dell’ambiente 
attraverso monitoraggi puntuali delle matrici ambientali, avvalendosi inoltre di tecnologie di 
abbattimento degli effluenti gassosi (biogas) a basso impatto ambientale (biofiltro). 

2. PREMESSE 

La Torrazza S.r.l. ha adottato e mantiene attivo un Sistema di Gestione Ambientale conforme ai 
requisiti della norma UNI EN ISO 14001 e del Regolamento EMAS CE 1221/2009. Attraverso 
questi strumenti comunica alle parti interessate il proprio impegno, costante, nella tutela del 
bene comune. L’Azienda aderisce inoltre a norme di comportamento responsabili definendo un 
proprio codice etico ed un modello di organizzazione, gestione e controllo ex D. Lgs 231/01 e 
s.m.i. (con particolare riguardo alle parti speciali relative ai reati contrari alla sicurezza sul 
lavoro e ai reati ambientali), divulgati al proprio personale e pubblicati sul proprio sito web. 

3. LINEE STRATEGICHE 

L’Organizzazione si impegna a: 
 operare in conformità ai requisiti normativi e legislativi applicabili, nel rispetto delle 

aspettative e delle garanzie di tutela della popolazione e delle amministrazioni insistenti sul 
territorio interessato dalle attività aziendali; 

 salvaguardare l’ambiente attraverso il monitoraggio continuo delle performance e delle 
matrici ambientali, con l’intento di minimizzare o, laddove tecnicamente possibile, annullare il 
proprio impatto ambientale; 

 tutelare la salute e la sicurezza del personale mediante l’analisi e la valutazione continua dei 
pericoli e dei rischi connessi alle attività svolte in discarica e sostenendo periodiche e 
sistematiche attività di formazione, informazione e addestramento; 

 consentire un dialogo aperto e trasparente con tutte le parti interessate (steakeholders) 
attraverso la divulgazione periodica delle proprie performance ambientali e favorendo la 
comunicazione interna ed esterna all’Organizzazione; 

 perseguire il miglioramento continuo delle proprie prestazioni al fine di:  

o completare efficacemente l’impermeabilizzazione superiore definitiva della cella 8 e 
delle altre celle, con conseguente diminuzione della produzione di percolato, 
miglioramento della gestione delle acque meteoriche e aumento della biodiversità; 

o riprofilare il corpo discarica, rendendolo armonico e ben integrato al contesto 
ambientale circostante; 

o garantire un efficace controllo delle matrici ambientali attraverso controlli puntuali 
affidati a laboratori qualificati e adoperandosi nella ricerca e l’impiego delle migliori 
tecnologie disponibili (BAT) sul mercato. 

L’Alta Direzione garantisce la disponibilità di risorse tecniche, umane ed economiche per il 
perseguimento ed il raggiungimento degli obiettivi delineati.  

4. DISTRIBUZIONE DEL DOCUMENTO DI POLITICA 

Il presente documento viene comunicato all’interno dell’Organizzazione mediante affissione in 
bacheca e reso disponibile alle parti interessate attraverso il sito web www.greenthesisgroup.com  

I contenuti del documento vengono illustrati e costantemente richiamati durante i vari incontri 
organizzanti in Azienda. 

 
La Torrazza, 29 dicembre 2023         

 


